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EDITAL N2 407/2026 - PROECE/CPNA/UFMS

Processo Seletivo para Ingresso no Curso de Especializagdo em Gestdo Contabil e Controladoria

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por intermédio da Pré-Reitoria de
Extensdo, Cultura e Esporte e do Campus de Nova Andradina, no uso de suas atribui¢Ges legais, e tendo em vista o
contido nas Normas Regulamentadoras dos Cursos de Especializagdo da UFMS, aprovada pela Resolucdo COPP n2 1.036,
de 23 de junho de 2025, torna publica a abertura de inscricGes do Processo Seletivo para Ingresso no Curso de
Especializacdo em Gestdo Contabil e Controladoria, com 30 vagas para ingresso no ano de 2026, mediante as condi¢Oes
estabelecidas neste Edital e demais disposicGes legais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd conduzido pela Comissdo Especial de Curso que procederd a avaliacdo de cada
uma das fases desta selegao.

1.2. As duvidas quanto ao Processo Seletivo podem ser esclarecidas pelo telefone (67) 99213-7666 ou e-
mail: poscontabil.cpna@ufms.br, no horario de segunda a sexta feira, exceto feriados, das 7h as 11h e das 13h as 17h.

1.3. O Processo Seletivo destina-se a classificar candidatos portadores de diploma de graduacdo, devidamente
registrado, se obtido no Brasil, ou revalidado, se obtido no exterior.

1.3.1. Poderdo participar do processo seletivo candidatos com diplomas obtidos no exterior, desde que estejam
em processo de revalidagdo, sendo sua efetiva revalidagdo condigdo necessaria para emissdo do Certificado de
Especialista.

1.3.2. Excepcionalmente, poderdo se submeter a sele¢do estudantes concluintes, mediante comprovagdo de ser
estudante regular por meio de declara¢do da Coordenacdo do Curso de graduacgdo e desde que a conclusdo do curso seja
comprovada antes da data final do periodo de matricula.

1.3.3. Os candidatos estrangeiros deverdo estar cientes dos regulamentos e leis referentes a sua situagdo no pais
e deverdo, por ocasido da matricula em cursos na modalidade presencial, apresentar visto de permanéncia no Pais que os
habilitem a participar do Curso de Especializa¢do.

1.4. A drea de concentragdo do Curso é Ciéncias Sociais e Aplicadas.

1.5. As atividades de ensino serdo realizadas de maneira presencial no prédio do Campus de Nova Andradina
(CPNA/UFMS), de acordo com o calendario do curso, as sextas-feiras no periodo noturno e aos sabados, nos turnos
matutino e vespertino.

1.6. Vigora, em todos os efeitos deste Edital, o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

1.7. As despesas com a participacdo no Processo Seletivo correrdo por conta do candidato, que nao terd direito
a alojamento, alimentacg&o, transporte e/ou ressarcimento de despesas por parte da UFMS.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. A divulgacdo oficial das informagBes e resultados referentes a este Processo Seletivo dar-se-3 pela
publicagdo no endereco eletrdnico https://cpna.ufms.br e no Boletim Oficial da UFMS (boletimoficial.ufms.br), nas datas
estabelecidas abaixo.

Data Atividade

22/07/2026 Abertura do periodo de inscrigGes e envio da documentagdo para inscri¢do pelo
site https://posgraduacao.ufms.br/portal

11/09/2026 Término do periodo das inscrigdes e envio da documentagao para inscrigao

14/09/2026 Publicagdo do resultado preliminar das inscrigGes deferidas e indeferidas

15/09/2026 a , i .

16/09/2026 Periodo de recurso para inscrigdes indeferidas

18/09/2026 Divulgacgdo do resultado dos recursos interpostos contra as inscrigdes indeferidas

21/09/2026 a , . .

23/09/2026 Periodo de analise de curriculo

23/09/ 2026 Divulgagdo do resultado da Analise Curricular

;g?ggﬁg;g a Periodo de recurso para resultado da analise curricular
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Data Atividade
28/09/2026 Divulgacgdo do resultado dos recursos interpostos (andlise curricular) e convocagdo para as entrevistas
05/10/2026 a . . . .
08/10/2026 Periodo de entrevistas com os candidatos selecionados
09/10/2026 Divulgacdo do resultado das entrevistas
14/10/2026 a . .
15/10/2026 Periodo de recurso para resultado das entrevistas
16/10/2026 Dlvulgagao do Resultado Final dos candidatos selecionados, incluindo lista de espera e convocagdo para
matricula
19/10/2026 a . . .
23/10/2026 Periodo de matricula no site www.posgraduacao.ufms.br.
26/10/2026 a Convocagdo para a matricula de candidatos da lista de espera (se houver vagas ociosas e dentro do
28/10/2026 limite de vagas)
30/10/2026 Inicio das aulas (previsdo)
3. DAS VAGAS
3.1. A distribui¢do das vagas obedecerd ao estabelecido a seguir.
Curso Vagas ampla concorréncia Vagas agOes afirmativas Total de vagas
Gestdo Contabil e Controladoria 27 3 30
3.2. Em caso do ndo preenchimento das vagas ofertadas ou desisténcias, no prazo maximo de 30 dias poderdo

ser convocados candidatos habilitados no Processo Seletivo de acordo com a classificagdo. A Comissdo Especial de Curso,
no entanto, reserva-se ao direito de ndo preencher as vagas previstas.

3.3. DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS:

3.3.1. Os candidatos que pretendam concorrer as vagas referentes as A¢Ges Afirmativas para negros, indigenas e
pessoas com deficiéncia, deverdo preencher o formulario de auto declaragdo, conforme o Anexo |, e incluir no portal no
ato da inscricdo com os demais documentos descritos no item 5.6.

3.3.2. O candidato que se autodeclarar negro, se aprovado, devera participar das Bancas de Avaliagdo, Verificagdo
e/ou Validac¢do de Veracidade em datas a serem definidas pela Banca e pela Comissdo Especial de Curso.

3.3.3. As pessoas com deficiéncia (PcD) que pretendam concorrer as vagas referentes as AcSes Afirmativas,
deverdo anexar no portal, no ato da inscricdo com os demais documentos descritos no item 5.6, laudo médico
digitalizado, emitido em periodo inferior a 180 (cento e oitenta) dias a contar do inicio das inscri¢Ges, atestando a espécie,
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas
(CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei.

3.3.4. Os indigenas que pretendam concorrer as vagas referentes as A¢des Afirmativas, deverdao anexar no portal,
no ato da inscrigdo com os demais documentos descritos no item 5.6, o Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI).

3.3.5. Os candidatos que pretendam concorrer as vagas referentes as agbes afirmativas e ndo anexarem os
documentos exigidos irdo concorrer as vagas de ampla concorréncia.

3.3.6. No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo habilitado para vaga de a¢des afirmativas, a mesma sera
disponibilizada para ampla concorréncia.

3.3.7. O candidato PcD que necessite de atendimento diferenciado para realizagdo das provas devera seguir as
orientagOes previstas no item 4 deste Edital.

3.3.8. Havendo mais candidatos de a¢des afirmativas do que a quantidade de vagas nesta condigdo, os critérios
de sele¢do deverdo obedecer a esta sequéncia:

a) maior nota no processo de selegdo;

b) maior idade.

3.3.9. O candidato que apresentar informagoes falsas sera eliminado do Processo Seletivo.
4, DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO
4.1. O candidato com Necessidades Especiais que necessite de atendimento diferenciado devera indicar no

formulario de inscricdo, em campo proprio, a sua necessidade, especificando o tipo de atendimento que a Institui¢do
deverd dispensar no local das entrevistas para garantir a sua participacdo no Processo Seletivo.

4.2. A solicitagdo de atendimento diferenciado deverd ser enviada a Comissdo Especial de Curso anexando no
portal no ato da inscri¢do, junto aos documentos descritos no item 5.6. conforme modelo disponivel no Anexo Il deste




4.3. A solicitacdo de atendimento diferenciado serd acatada dentro das possibilidades técnicas da UFMS,
condicionada a avaliagdo e ao parecer favoravel da Comissdo Especial de Curso.

4.4, O candidato deve estar ciente de que as informacdes prestadas, sobre a condicdo que motiva a solicitacdo
de atendimento diferenciado, devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra a fé publica e de
ser eliminado do Processo Seletivo.

4.5, De acordo com o Artigo 27 do Decreto n2 3.298 de 20/12/1999, o ndo cumprimento, pelo candidato com
Necessidades Especiais, ao que preveé todo o item 4, desobriga a UFMS ao atendimento da solicitagdo.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des ficardo abertas no site www.posgraduacao.ufms.br/portal, conforme datas previstas no item
2 — Cronograma, selecionando-se o Curso de Especializacdo em Gestdo Contabil e Controladoria e a opgdo Inscricdo.

5.2. Para efetivar a inscri¢cdo, os documentos constantes no item 5.6 deste Edital devem ser digitalizados em
PDF e anexados no referido site no momento da inscrigdo.

5.3. Apos finalizar a inscrigdo o candidato ndo poderd mais alterar ou incluir anexos.

5.4. A inscricdo sera gratuita.

5.5. As informacg0es prestadas no ato da inscrigdo serdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.6. Os documentos necessdrios para a inscricdo sdo os seguintes:

a) Documento Oficial de Identidade ou Registro Nacional de Migratério (Serdo aceitos como documento oficial
de identidade os seguintes documentos: Carteira de ldentidade emitida por érgdos de identificacdo, Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH), carteira de identidade profissional expedida por érgdos fiscalizadores do
exercicio profissional regulamentado, carteiras funcionais emitidas por érgdos publicos, documento de
identificagdo militar ou passaporte);

b) CPF, se o nimero n3do constar no Documento de Identificacdo, se brasileiro;
c) Certiddo de Nascimento Civil ou de Casamento;

d) Diploma de Graduacdo, frente e verso;

e) Titulo de Eleitor, se brasileiro;

f) Comprovante de Quitagdo Eleitoral — obrigatério para candidatos a partir dos dezoito anos, obtido por meio
do enderego eletrénico: www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

g) Comprovante de endereco atualizado;

h) Certificado de Reservista ou documento que comprove que estd em dia com as obrigacGes militares —
obrigatério para candidatos do sexo masculino com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos;

i) Curriculo, com os devidos comprovantes, para efeito de pontuagdo (Anexo lll);

j) Formuldrio de autodeclaragdo, conforme o Anexo |, para candidatos que pretendam concorrer as vagas
referentes as A¢Oes Afirmativas para negros, indigenas e pessoas com deficiéncia (PcD);

k) Laudo médico, para candidatos PcD que pretendam concorrer as vagas para ac¢oes afirmavas;

I) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), para candidatos indigenas que pretendam
concorrer as vagas para agdes afirmativas.

5.7. A falta de documentagdo e/ou o descumprimento do prazo de envio implica no indeferimento da inscrigéo.

5.8. As inscrigdes ndo finalizadas no sistema www.posgraduacao.ufms.br ndo serdo consideradas para efeito de
deferimento ou indeferimento.

5.9. A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condi¢Oes
estabelecidas neste Edital.

5.10. A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e a Comissdo Especial de Curso ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigbes ndo recebidas por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica ou meteoroldgica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.11. Objetivando evitar 6nus desnecessdrio, o candidato deve inscrever-se somente apds tomar conhecimento
dos requisitos e das condig¢Ges exigidos para o Processo Seletivo.

5.12. E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento da publicacio ou divulgacdo dos atos
pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo constara de duas etapas: A primeira de carater classificatério (C) e a segunda de carater
eliminatdrio (E).

6.2. 12 ETAPA - ANALISE CURRICULAR — PONTUACAO DE TiTULOS
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6.2.1. A avaliagdo do curriculo terd como base os indicadores da Tabela de Pontuagdo do Curriculo (Anexo 1lI),
deste Edital.

6.2.2. A avalia¢do do curriculo serd realizada pela Comissado Especial de Curso, terda como base os ultimos 5 anos e
considerara os comprovantes anexados no Portal no ato de inscrigdo.

6.2.3. Deverdo ser anexados ao Curriculo apenas os comprovantes das atividades que efetivamente pontuam
neste processo seletivo, conforme o estipulado na Tabela de Pontuagdo do Curriculo.

6.3. 22 ETAPA - ENTREVISTA COM CANDIDATOS CLASSIFICADOS

6.3.1. A entrevista sera de carater eliminatdrio, destinada apenas a verificar a elegibilidade dos candidatos

classificados na 12 Etapa — Andlise Curricular.

6.3.2. As entrevistas serdo realizadas presencialmente no Campus de Nova Andradina, em datas divulgadas no
site https://cpna.ufms.br.

6.3.3. Serdo convocados para a entrevista até 50 candidatos, seguindo a classificagdo obtida na 12 Etapa.

6.3.4. A avaliagdo da entrevista serd baseada nos seguintes critérios:

a) Disponibilidade para o Curso (0 a 10 pontos): O comprometimento do candidato com a carga hordaria e
atividades exigidas pelo curso, incluindo horarios de aula e eventuais atividades extracurriculares.

b) Alinhamento profissional a area de formagdo (0 a 10 pontos): O alinhamento entre a formagdo académica
e/ou experiéncia profissional do candidato e a drea de especializacdo oferecida.

6.3.5. O candidato podera obter até 20 pontos na entrevista, sendo aprovado aquele que atingir, no minimo, 12
pontos, e reprovado aquele que obtiver pontuacgdo inferior a 12 pontos.

6.3.6. O ndo comparecimento a entrevista resultara na eliminagdo do candidato do processo seletivo.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente conforme as notas obtidas na analise
curricular e entrevistas.

7.2. No caso de notas iguais, o desempate entre os candidatos sera efetuado conforme a seguinte ordem de
critérios:

a) maior tempo de conclusdo do curso de ensino superior; e

b) maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera requerer recurso ao resultado de cada etapa de sele¢do, devendo utilizar o formulario
disponivel no Anexo IV.

8.2. A interposicdo de recursos devera ser feita considerando as datas constantes no item 2 — Cronograma.

8.3. Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem o prazo e/ou os horarios previstos neste Edital.

8.4. O recurso deverd ser individual, com a indicacdo precisa do objeto em que o candidato se julgar

prejudicado, com as alegagdes devidamente fundamentadas e comprovadas, juntando, sempre que possivel copia dos
comprovantes e enviados para o e-mail poscontabil.cpna@ufms.br contendo a rubrica/assinatura do candidato.

8.5. O resultado dos recursos sera divulgado conforme datas e horarios estipulados no Item 2 — Cronograma.
9. DO RESULTADO DA SELECAO
9.1. O Edital de Resultado do Processo de Sele¢do com os candidatos classificados, incluindo a lista de espera,

depois de decididos todos os recursos interpostos, sera divulgado pela Comissdo Especial de Curso conforme data
prevista no Iltem 2 — Cronograma.

9.2.
10. DA MATRICULA
10.1. Os candidatos selecionados para as vagas deverdo realizar a matricula exclusivamente pelo

site www.posgraduacao.ufms.br no periodo estipulado no Item 2 — Cronograma.

10.2. Os candidatos selecionados que ndo tiverem apresentado diploma de graduagdo no ato da inscrigdo,
deverdo encaminhar a Comissdo Especial de Curso o diploma ou declaragdo comprovando a conclusdo do curso de
graduagdo em 2026 até a data da matricula pelo email: poscontabil.cpna@ufms.br.

10.3. Os candidatos que ndo apresentarem o diploma de graduacdo ou declaragdo comprovando a conclusdo do
curso até a data da matricula serdo desclassificados.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
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11.1. Os itens constantes neste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢Oes, atualizacbes ou acréscimos,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

11.2. Ndo havendo o completo preenchimento das vagas ofertadas, a continuidade, a prorrogacao do Edital ou o
cancelamento do curso dependera de decisdo da Comissdo Especial de Curso.

11.3. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes no cronograma das aulas, motivadas por demandas orgcamentarias ou
pedagdgicas.

11.4. A documentagdo geral do curso estara disponivel no site: https://cpna.ufms.br/gestao-contabil-e-
controladoria

11.5. Ndo serad permitido o trancamento de matricula.

11.6. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo ou tornar sem efeito a sele¢do de candidato, desde que

verificadas falsidades ou inexatiddo de declarag¢Ges ou irregularidades na inscricdo ou nos documentos.

11.7. O estudante matriculado/a deverd manter atualizados seus dados pessoais, meios de contato e seu
endereco até o final dos estudos, na Secretaria de Curso.

12. DA REVOGAGAO ANULAGAO DO EDITAL

12.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos governamentais ou exigéncia legal, em decisdo
fundamentada, sem que isso implique direitos a indenizagdo ou a reclamacgdo de qualquer natureza.

13. DA IMPUGNAGAO DA CHAMADA

13.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS aquele que, o tendo aceitado sem
objecdo, venha apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que o tenham viciado, hipdtese em
gue tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

13.2. O pedido de impugnacgdo devera ser dirigido a Pro-Reitora de Extensdo, Cultura e Esporte por meio de
Despacho, encaminhada via SEl ao GAB/Proece.

13.3. O coordenador que aderir as condi¢des apresentadas no Edital ndo podera arguir nenhum vicio ou
irregularidade, sendo a apresentacdo de sua proposta considerada como concordancia irretratavel nas condi¢cdes aqui
estabelecidas.

13.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Curso, no ambito de sua
competéncia.

Campo Grande, 20 de julho de 2026.

LIA RAQUEL TOLEDO BRAMBILLA GASQUES,

Pré-Reitora de Extensao, Cultura e Esporte.

PAULO CESAR SCHOTTEN,

Diretor do campus de Nova Andradina.
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ANEXO | - AUTODECLARACAO AC@ES AFIRMATIVAS
(Edital n2 407/2026 - Proece/Cpna/UFMS)

[B=Tol =] o Y =T oSSR (indicar se é negro(a), de cor preta ou parda,
indigena ou pessoa com deficiéncia) e assumo a opg¢do de concorrer as vagas no Curso de Especializacdo em Gestdo
Contabil e Controladoria, da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio do Sistema de Agdes
Afirmativas para negros(as), indigenas e pessoas com deficiéncia, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes
ao sistema. As informacgGes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei
responder criminalmente no caso de falsidade.

Por ser verdade, firmo esta declaragdo.

/ , de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)




ANEXO Il - SOLICITA(;AO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
(Edital n2 407/2026 - Proece/Cpna/UFMS)

A Comissdo Especial de Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu:

Eu, X inscrito sob o
ne e nos termos do Artigo 27 do Decreto n® 3.298 de 20/12/1999, solicito atendimento
diferenciado conforme segue:

Tipo de deficiéncia:

Tipo de atendimento especial:

: de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)




ANEXO Il - TABELA DE AVALIACAO DE CURRICULO
(Edital n2 407/2026 - Proece/Cpna/UFMS)
1- IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome Completo:

2 - PONTUACAO DO CURRICULO

" Quantidade*
- . Pontuagao .
Pontuagoes do curriculo P (preenchimento
unitaria R
candidato)

Curso de Graduagdo 10

Pés-graduacdo lato sensu concluida (na area ou area afim) 10

Pés-graduacdo stricto sensu concluida (na area ou area afim) 10

Pés-graduacdo lato sensu concluida (area nao relacionada ao curso) 10

Pés-graduacdo stricto sensu concluida (drea ndo relacionada ao curso) 10

Artigo publicado em anais de evento 10

Artigo publicado em revista cientifica 10

Participagdo em evento académico como ouvinte 10

Apresentagdo de trabalho em evento académico 10

Experiéncia profissional na drea de Ciéncias Sociais Aplicadas por ano (ultimos 10

5 anos)

*Anexar no portal comprovantes das pontuagdes.
, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)




ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(Edital n2 407/2026 - Proece/Cpna/UFMS)

Processo Seletivo Curso de Especializagdo em Gestdo Contabil e Controladoria

Edital n2

Nome

() Resultado preliminar das inscrigdes
() Analise de Curriculo

() Entrevista

() Outro

Objeto do recurso:

Fundamentagdo e argumentagao ldgica: (descrever abaixo)

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

/ , de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

— ko — —

I"!()TA UFMS P eil Documento assinado eletronicamente por Paulo Cesar Schotten, Diretor(a), em
MAXIMA E' 101! 3;.1.;:.;; E 20/07/2026, as 15:15, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento
NO MEC me- ‘ eletrbnica no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— ko — —

I"!()TA UFMS P eil Documento assinado eletronicamente por Lia Raquel Toledo Brambilla Gasques, Pro-
MAXIMA E' 1011 3;.1.;:.;; E Reitor(a), em 20/07/2026, as 15:53, conforme hordrio oficial de Mato Grosso do Sul, com
NO MEC 2= === ‘ eletronica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 6541525 e o cédigo CRC

—

'.__. C1973B87.
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